
事業所名

開催日時

議題 　令和5年10月～令和5年11月の入居者状況・活動状況・行事報告等

１　参加者紹介

２　開会のあいさつ

〇夜勤職員は何人で行っているのか

　→１階に１人、２階に１人、それと別にフリー者１名を配置し計３人で行っている。

〇食事はだれが作っているのか

　→委託業者が苑の厨房を使用し調理している。管理栄養士は現在各施設に１名配置している。

〇災害に対する対応はどうなっているか

　→火災に関しては年２回避難訓練を行っている。自衛消防隊あり。防火管理者数人在籍。

　　地震・水害や不審者対応に関してはマニュアル作成のみで訓練実施まだ行っていない。

　　門を定時で閉めセンサーライトを設置。防犯カメラは各所に設置し始めたところである。

　　可燃物であるガスは委託業者が定期的に点検。電気は保安協会が毎月確認。

　　防災設備に関しては業者が年２回点検し、防災委員が毎月点検実施。

　△いざという時に業者任せでなくある程度苑内で対応できるよう理解を深めてほしい。

次回開催
予定

　　〇　：　質疑　、　→　：　職員の返答　、　△　：　家族・参加者の意見

　新栄町　地域代表

　西包括支援センター

　△以前、訓練に立ち会ったが、入居者の誘導を兼ねた避難訓練をされていた。

〇面会に関して最近制約がやや緩やかになったがいつか制限なく面会自由にになるか
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　令和6年2月22日(木)  14時30分～（第二みづま敬和苑・第三みづま敬和苑　合同開催）

３　活動状況の報告(別紙参照)

４　その他のご意見・ご質問・ご要望など

　久留米市介護保険課より個人情報等の取り扱いについての返答文書の紹介

→返答内容を踏まえ、当苑では運営推進会議資料での行事写真などはこのまま掲載。ご利用者

　様に同意得ているため。ヒヤリハットの事例などを入居者ご家族様に紹介することがある場

　合いは今後もイニシャル等個人が特定できないよう配慮する。

〇介護事故等について第二と第三で情報共有しているのか

　→3カ月に一度事故防止委員会にて報告したり、また随時情報交換し共有に努めている。

　→インフルエンザの流行も鑑み今の時期は現状維持で対応。春頃には再度検討していきたい。

Ｔ．Ｓ　様 　第三副施設長 Ｔ．Ｅ

　続いている。健やかに新年を迎えられる様職員一同気を引き締めて業務にあたりたい。

Ｈ．Ｏ   様 　第三・生活相談員 /主任 欠　席

　久留米市介護保険課 欠　席 　第三・介護支援専門員 Ａ．Ｉ

　第三介護主任 欠　席

　寒さも本格的に厳しくなり体調を崩さないか、また感染対策に関しても気の抜けない日々が

　新栄町　地域代表 Ｙ．Ｋ　様 　施設統括課長 Ｙ．Ｓ

令和5年度　第22回運営推進会議議事録

　地域密着型特別養護老人ホーム　第三みづま敬和苑

　令和5年12月21日(木)14：30～15：１0

参加者

所　属 氏　名 所　属 氏　名

　ご利用者ご家族代表 Ｍ．Ｎ　様 　第三施設長 Ｈ．Ｋ


